Bestuursverslag (Concept, bijvoegsel bij JR t.b.v. AK)

Visie

Het College van Diakenen (CvD) wil vanuit de eigen geloofsbasis (maar niet tot die kring beperkt) steun
geven aan wie dat vraagt. Vooral aan mensen in de knel, of die in de knel dreigen te raken. Het CvD wil
dat doen op basis van gelijkwaardigheid, zonder iemand uit te sluiten. Met aandacht ook voor de
schepping voor wat betreft duurzaamheid en diversiteit. Middelen hiervoor zijn aandacht, tijd en geld.
Waar dat kan (en zinvol is) wordt Amersfoort-breed samengewerkt met andere kerkgemeenschappen en
instanties. Belangrijke netwerkpartners zijn in dit verband bijvoorbeeld de Protestantse Gemeente
Amersfoort (PGA), de Amersfoortse Raad van Kerken, Schuldhulpmaatje, Pact Sam Sam, Stichting
Inloophuizen Amersfoort (SIA).

Jaarbeeld

In de loop van 2022 namen de beperkingen als gevolg van de coronapandemie af. Na het uitbreken van
de oorlog in Oekraine werden verschillende initiatieven ontwikkeld en gesteund. Jennie Harmelink, de
diaconaal opbouwwerker had hierin een belangrijke rol.

Een nieuwe uitdaging vormden de sterk gestegen kosten van energie. Tegen die achtergrond werd
deelgenomen in de actie “Amersfoort geeft warmte”.

In oktober werd besloten mee te gaan doen aan het landelijk initiatief van de “Thuisgevers” voor
tijdelijke huisvesting van statushouders.

Eerder in samenwerking met anderen ontwikkelde acties werden voortgezet met vaak verrassend hoge
respons. Zo bracht de actie “Vakantiegeld delen” dit jaar in heel Amersfoort ruim € 89.000 op, waarmee
op 238 adressen geld voor een weekend weg of dagje uit kon worden gebracht.

Nadere informatie is te vinden op: https://www.lopendvuur.net/Detail.aspx?Page=Diakonie

Financieel

Doelstelling blijft een zo groot mogelijk deel van het eigen vermogen diaconaal en duurzaam in te zetten.
In deze lijn werd vorig jaar € 300.000 in participaties Oikocredit vastgelegd. Dit is een puur diaconale
investering (die in de jaarrekening eigenlijk geen “belegging” kan worden genoemd), naast de leningen
Noodhulp. Deze activa leveren alleen belangrijk maatschappelijk rendement. In hetzelfde vlak liggen
de eerder aan Parentshouses verstrekte leningen (€ 30.000, met vast rentepercentage van 1%).

In de begroting was gerekend op een substantiéle bijdrage uit effectenopbrengsten. Bij sterk negatieve
ontwikkeling op de beurzen werd toch nog ruim € 40.000 besteed aan bestaande en nieuwe diaconale
doelen. In de eerste plaats voor het bestrijden van armoede en eenzaamheid, of andere noden dichtbij.
Verder aan de bloemengroet in wijkkerken, leningen en giften voor noodhulp aan particulieren, naast
giften aan lokale goede doelen als SIA, Straatpastoraat, Schuldhulpmaatje, VVoedsel- en Kledingbank.
Bemoedigend is dat terugloop van kerkleden nog niet in de inkomsten uit collecten en giften doorwerkt.
Uit collecten werd (overlopende posten hierin meegerekend) ruim € 30.000 ontvangen en doorgegeven,
uit giften ongeveer € 42.000. Vooral de opbrengst van bijzondere collectes (Pakistan en Oekraine) en
de giften voor Vakantiegeld delen waren verrassend hoog.

Bijzonderheden

De hoge inflatie is zorgwekkend, maar naar verwachting niet structureel. Aan kostenzijde werken die in
onze uitgaven maar in zeer beperkte mate door. Positief punt is verder dat de 10-jaarsrente weer op
normaler niveau is gekomen waardoor er ruimere beleggingsmogelijkheden zijn.

De aanvraag voor een lening aan het CvK als liquiditeitssteun werd ingetrokken. De gevolgen van
financiéle ontvlechting RK-PG uit de oecumenische wijkgemeenschap “Het Brandpunt” werden tussen
CvK en OLVVA anders opgevangen.

Zoals het er nu uitziet kunnen de vacatures voor secretaris en penningmeester in 2023 worden vervuld.
Verder wordt serieus nagedacht over nieuwe vormen van diakenschap, zoals die van “netwerkdiaken”.


https://www.lopendvuur.net/Detail.aspx?Page=Diakonie

Presentatie eigen vermogen

Op dit punt staat nog een vraag uit van het CCBB.

Jaarresultaat en eigen vermogen werden dit verslagjaar sterk door de gedaalde beurskoersen beinvloed.
Binnen de geldende regels van FRIS en in het systeem van Twinfield kunnen schommelingen in de
beurswaarde onvoldoende worden uitgevlakt. Hierbij is ook van belang dat de mogelijkheid wordt
gegeven voortaan een andere definitie van gerealiseerde en ongerealiseerde resultaten op beleggingen
te hanteren. De incidentele component van het resultaat is nu buiten proportie. Het risico van
waardedaling op onze effectenportefeuille wordt naar huidige inzichten op ongeveer 30% van het
geinvesteerd bedrag getaxeerd.

Naar de mening van CvD en AK is daarom meer ruimte voor het aanhouden van een reserve
koersverschillen gewenst. Ook zouden de op papier gerealiseerde resultaten (met transacties uitgevoerd
door de bank waarbij belegd wordt) volledig als ongerealiseerd moeten worden beschouwd zolang geen
geld van de effectenrekening wordt opgenomen. Door ons wordt belegd met een horizon van 10 jaar.
We zullen over dit onderwerp nader in overleg treden met het CCBB van de PKN.



